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4458 sayill Gumruk Kanununun Gecici 6 nci maddesinin 2 nci bendinde; gimriak musavirligi veya

gumrik musavir yardimciligi mesleginin vakar ve onuruna aykiri fiil ve hareketlerde bulunanlarla,
gorevlerini yapmayan veya kusurlu olarak yapan ya da goérevinin gerektirdigi guveni sarsici
hareketlerde bulunan meslek mensuplari hakkinda, gumrik musavirligi hizmetlerinin geregdi gibi
yurattlmesi amaciyla, durumun niteligine ve agirlik derecesine gére uyarma, kinama, gecici
olarak mesleki faaliyetten allkoyma ve meslekten ¢ikarma cezalarinin verilecegi, ayni maddenin
8 nci bendinde uyarma ve kinama cezalarinin yetkili gimruk ve dis ticaret bolge mudurd, gecici
olarak mesleki faaliyetten alikoyma cezalarinin Bakanlik Merkez Disiplin Kurulu, meslekten

cikarma cezalarinin Bakanlik Yuksek Disiplin Kurulu tarafindan verilecegi hikim altina alinmistir.

GUmruk Kanununun Gecici 6 nci maddesi kapsaminda, bélge maduarliklerince hazirlanan

dosyalara istinaden; bélge mudurlUkleri ile Merkez ve Yuksek Disiplin Kurullarinca verilen disiplin
cezalari ile ilgili olarak, Bakanhgimiz aleyhine sonuclanan davalarin mahkeme kararlarinda genel
itibariyle; disiplin hukukunun temel ilkeleri geregince disiplin cezasi verilebilmesi igin kusurlu
halin tespitinden sonra, belli sireler icinde ilgili gimrik musaviri veya yardimcisi hakkinda
tarafsiz bir sorusturmaci gorevlendirilerek disiplin sorusturmasinin acilmasi, s6z konusu
sorusturmada gumrik musaviri veya musavir yardimcisinin lehine ve aleyhine olan tim delillerin
toplanarak ekleriyle birlikte bir sorusturma raporunun olusturulmasi, bu raporun ilgilisine teblig

edilerek savunma hakkini kullanmasinin saglanmasi ve bu yolla gimrik musaviri veya musavir
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yardimcisinin hangi fiili, nerede, ne zaman, nasil, ne sekilde islediginin somut, hukuken kabul
edilebilir ve delilleriyle birlikte sipheye yer vermeyecek aciklikta ortaya konulmasi, nihayetinde,
bu rapora istinaden, yetkili disiplin amiri veya disiplin kurulu tarafindan ilgiliye disiplin cezasi

verilip verilmeyecegi hususunda bir karar alinmasi gerektigi belirtiimektedir.
S6z konusu mahkeme kararlarindan hareketle;

a) GUmruk Madurlaga tarafindan tayin edilen en az gimrik mudar yardimcisi seviyesindeki bir
muhakkik/sorusturmaci tarafindan, gimrik musaviri/gumrik musavir yardimcisinin disiplin

cezasina konu fiillerinin detayli olarak arastiriimasi,

b)Yukarida belirtilen Mahkeme kararlarinda yer alan hususlar dikkate alinmak ve ilgili gimruk
musaviri/gumrik musavir yardimcisinin bilgisine basvurulmak suretiyle hazirlanacak
“Muhakkik/Sorusturma Raporu"nun sorusturulan olayla ilgili her tlrlG bilgi ve belge ile birlikte

bolge midurligine génderilmesi,

c)‘Uyarma’ ve ‘Kinama’ disiplin cezasi uygulanmasini gerektirir durumlarda, bélge muduarligince
Muhakkik/Sorusturma Raporunun ilgilisine teblig edilip savunmasinin alinarak islemin

sonuclandiriimasi,

d)‘Gecici olarak mesleki faaliyetten alikoyma’ ve ‘Meslekten cikarma’ disiplin cezasi
uygulanmasini gerektirir dosyalarin ise; muhakkik/sorusturmaci tarafindan hazirlanan rapor ile
birlikte konuyla ilgili 6nerinin de belirtildigi, Genelge eki “Gumrtk Musaviri/GUmrik Masavir
Yardimcisinin Sorusturma Konusu Fiillerine iliskin Disiplin Cezasina Ait Teklif Formu”nun, Merkez
veya Yuksek Disiplin Kuruluna sunulmak Gzere Gimrukler Genel Mudurlagine génderilmesi

seklinde islem yapilmasi gerekmektedir.

Bilgi ve geredini rica ederim.

Riza Tuna TURAGAY Bakan a. Bakan Yardimcisi

GUMRUK MUSAVIRI/GUMRUK MUSAVIR YARDIMCISININ SORUSTURMA KONUSU
FiILLERINE iLiSKiN DiSiPLiN CEZASINA AiT TEKLiF FORMU

1. OLAYLAR:

2. OLAYA KARISAN GUMRUK MUSAVIRI/YARDIMCISI:



3. SUC KONUSU ADLI TAKIBAT:

4. iZIN BELGESI ALINMA GEREKCESI/GEREKCELERI:

5. TEKLIF EDILEN iZiN BELGESIi ALINMA SURESI:

6. iZIN BELGESININ TEDBIREN ALINIP ALINMADIGI/ALINDI iSE ALINMA TARIiHi:
7. KONUYA iLiSKIN BELGELER:

8. DAHA ONCE ALMIS OLDUGU DISIPLIN CEZALARI (BOLGE MUDURLUGU TARAFINDAN VERILEN
DISIPLIN CEZALARINDA iDARI YONDEN DAVA SAFAHATININ EN GUNCEL DURUMUNUN
BELIRTILMESI):

9. ONERI:

Resmi Yazinin Orjinal Nushasi icin tiklayiniz. Ek Teklif Formu icin Link'e Tiklayiniz.

GUmrikler Genel Madurliga icin Tiklayiniz.
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