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19.08.2022 Tarihli 31928 Sayili Resmi Gazete
YONETMELIK

Sivil Havacilik Genel Midurlaginden:

TiCARI HAVA TASIMA iSLETMELERiIi YONETMELIGI (SHY-6A)’NDE DEGISIKLIK
YAPILMASINA DAIR YONETMELIK

MADDE 1- 16/11/2013 tarihli ve 28823 sayili Resmi Gazete’'de yayimlanan Ticari Hava Tasima

Isletmeleri Yonetmeligi (SHY-6A)'nin 13 Uncl maddesi asagidaki sekilde degistirilmistir.

“MADDE 13- (1) isletmenin gercek ve/veya tizel kisi kurucu ortaklarinin ve isletmeyi temsile ve

idare etmeye yetkili yonetici olacaklardan herhangi birinin;

a) Yetkili bulunduklari ticari hava tasima isletmesinin gérevde bulunduklari dénemde; miuflis

veya konkordato ilan etmemis olmasi,

b) Koltuk kapasitesi yirmi ve daha fazla olan hava araclari ile ticari hava tasima isletmeciligi
faaliyetinde bulunan havacilik isletmesinde kurucu ortak veya yénetim kurulu tyesi olabilmeleri
icin son 5 yil icerisinde Genel Mudurluk tarafindan birden fazla idari para cezasi uygulanmamis,
Ydnetici Personel Onay Belgesi veya lisansinin birden fazla askiya alinmamis veya bahse konu

belgelerden herhangi birisinin iptal edilmemis olmasi,

¢) Sorumlu yoénetici personel olabilmeleri icin son 2 yil icerisinde Genel Mudurlik tarafindan onay

belgesinin iptal edilmemis olmasi,
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¢) 2920 sayil Kanunun 18 inci maddesinin ikinci fikrasinda yer alan hikimler uyarinca mahkum

edilmemis olmasi,

sartlari aranir. Bu sartlardan herhangi birisinin saglanamamasi durumunda, ilgili kisinin sorumlu
yonetici personel belgeleri dizenlenmez ve kurucu ortak veya yonetim kurulu Gyesi bulunduklari

isletmelere ruhsat verilmez.

(2) On izin alan veya isletme ruhsatina sahip olan isletmecinin, yénetim kurulu Gyelerinde
degisiklik olmasi halinde, degisiklik tarihinden itibaren on dért gin icinde Genel Mudurlige
bildirilmesi zorunludur. Yeni yénetim kurulu Uyeleri ile yeni yonetim kurulu yapisini gdsteren
resmi belgeler ile EK-2’de yer alan 6n izin asamasinda istenen tum bilgi ve belgeler Genel

Mudurlage sunulur.

(3) On izin alan veya isletme ruhsatina sahip olan isletmeciler ile ilgili olarak gercek ve/veya
tlzel kisilerinin kurucu ortaklari ve isletmeyi temsile ve idare etmeye yetkili yonetici
personelinde, bu Yonetmelik hikimlerinde 6ngorilen hususlara aykirilik olustugu takdirde, Genel
Mudurluk tarafindan verilecek sure zarfinda bu aykirihdin giderilmesi gereklidir. Aykirihgin suresi
icinde giderilmemesi durumunda iki aylik sUre ile isletmenin faaliyetlerinde kismi sinirlamalar
yapilir. iki ay icinde de aykirihdin giderilmemesi durumunda isletme ruhsati askiya alinir veya

iptal edilir.

(4) Paylan Bi veya uluslararasi borsalarda islem géren isletmelerde, borsada islem géren paylarin

disinda kalan paydaslar icin de bu madde hiktumleri gecerlidir.”

MADDE 2- Ayni Yonetmeligin 18 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde yer alan “iki ytuz”

ibaresi “yiiz elli”, “iki milyon” ibaresi “Bir milyon bes yiz bin” seklinde degistirilmistir.

MADDE 3- Ayni Yonetmeligin gecici 4 Ginc maddesinin birinci fikrasinin sonuna asagidaki cimle

eklenmistir.
“1/1/2023 tarihini gecmemek sartiyla birden fazla muafiyet basvurusu yapilabilir.”
MADDE 4- Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yururlige girer.

MADDE 5- Bu Yonetmelik hakUmlerini Sivil Havacilik Genel MudurG yuratar.

Resmi Gazetenin Orjinal Niishasi icin Link'e Tiklayiniz Mevzuatlara Donmek icin

Tiklayiniz.
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